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Verbale attivita novembre 2025

Future Kind Village Association

Legal Address: Via Pizzamiglio 18 C,6833Vacallo, Switzerland
Email:info@futurekindvillage.com
President:MarinaShehaniSardisco

1. Premessa

Il presente verbale riassume le principali attivita svolte nel mese di novembre 2025 dalla
Future Kind Village Association, con particolare riferimento a:

e avanzamento procedura di registrazione in Sri Lanka;
e sviluppo progettuale (FKV e Kind Bear);
e relazioniistituzionali e fundraising;

e comunicazione, governance interna e analisi dei rischi.

2. Procedura di iscrizione in Sri Lanka (FKV 1.0)
2.1 Firma e consegna della documentazione

In data sabato 22 novembre 2025 si € tenuta la riunione dei membri dell’Associazione per la
firma congiunta della documentazione necessaria alla verifica e valutazione dell’iscrizione
della Future Kind Village Association nel primo Paese in cui verra realizzato il villaggio pilota,
ovvero lo Sri Lanka.

Durante Uincontro:
e sono stati confermati i ruoli dei membri firmatari;
e ¢ stata verificata la coerenza tra statuto svizzero, regolamento interno e dossier INGO;

¢ ladocumentazione € stata firmata in originale e predisposta per la consegna alle
autorita competenti in Sri Lanka.

La documentazione ¢ stata quindi trasmessa e formalmente depositata per 'avvio della
procedura di valutazione da parte delle istituzioni srilankesi.
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2.2 Ritardi dovuti a evento naturale (Ciclone Ditwah)

A fine mese, la procedura ha subito un rallentamento significativo a causa degli effetti del
Ciclone Ditwah, che ha colpito lo Sri Lanka a partire dal 28 novembre 2025, causando gravi
alluvioni, frane, interruzioni di servizi e disagi operativi anche nell’area di Colombo, dove
hanno sede molte istituzioni, uffici pubblici e autorita nazionali.

In particolare:

e sono stati segnalati blocchi e chiusure temporanee di uffici, sospensioni di attivita e
rallentamenti delle procedure amministrative;

e ci0 hacomportato una pausa forzata nell’esame delle pratiche di registrazione delle
ONG straniere, inclusa la nostra.

L’Associazione prende atto che tali ritardi sono indipendenti dalla volonta delle parti e
riconducibili a uno stato di emergenza nazionale.

3. Governance, struttura e documentazione

3.1 Statuto e regolamenti

Nel mese di novembre sono stati:

e revisionati e consolidati lo Statuto ufficiale dell’Associazione e il relativo testo in
inglese;

e aggiornati il Regolamento Interno e la documentazione di supporto in conformita alle
direttive UNICEF 2030 sulla de-istituzionalizzazione e alla Convenzione dell’Aia 1993;

o allineati tutti i documenti alla visione di Proof of Ethics (trasparenza, tracciabilita,
tutela dei minori).

3.2 Executive Summary e dossier

E stato ulteriormente strutturato UExecutive Summary (ITA/ENG) con:
e descrizione del modello: Family Homes Area + Ethical Hospitality & Learning Area;
¢ timeline 2025-2032 e budget per fasi;

e descrizione delle tecnologie etiche: Al locale, Blockchain of Trust, Kind Bear, ETHOS,
sistemi modulari HC;

e adattamento del linguaggio per fondazioni, enti pubblici, innovatori e filantropi.

4. Ruoli del Direttivo e attivita interne
4.1 Conferma ruoli

Nel corso del mese sono stati confermatii seguenti ruoli:
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Presidente: Marina Shehani Sardisco — coordinamento generale, fundraising,
comunicazione, rapporti internazionali;

Vicepresidente e Direttore Programmi Socio-Sanitari: Carlo Andrea Gerosa -
supervisione area socio-sanitaria, linee guida educative, contatto con standard
internazionali;

Tesoriere: Elena Stager — gestione contabile, monitoraggio entrate/uscite e
rendicontazione;

Responsabile relazioni istituzionali per lo Sri Lanka: Prasanga Sirinath Ettiarachchi -
interfaccia con autorita locali, supporto alla procedura INGO;

Responsabile ambito legale: Francy Yuleith Rose — supporto legale, revisione
contratti, policy safeguarding e compliance.

4.2 Amministrazione e contabilita

Aggiornamento dell’albo soci e verifica delle posizioni (quote associative).

Monitoraggio della situazione economico-finanziaria: saldo di CHF 4'440, a fronte di
un fabbisogno stimato di CHF 1.2M per la Fase 1 (Ethical Hospitality & Learning Area).

Registrazione delle eventuali spese vive (hosting, materiali comunicazione,
consulenze).

5. Relazioni esterne, advocacy e fundraising

5.1 Incontro con Carlo Crocco

Nel mese di novembre si € svolto un incontro con Carlo Crocco per presentare:

Esito:

il progetto Future Kind Village;
il concept Kind Bear;

la visione di un modello ibrido tra Family Homes, Hospitality etica e tecnologie locali.

il progetto non & stato finanziato, principalmente per percezione di eccessivo rischio
early-stage e di mancanza di track record;

FKV viene tuttavia riconosciuto come idea “interessante ma utopica”, con osservazioni
sulla necessita di maggiore concretezza visibile (strutture, terreno, team operativo).

L’Associazione prende atto del feedback e lo utilizza per rafforzare la strategia di

presentazione verso futuri partner.

5.2 Advocacy istituzionale (Lugano, blockchain, Al)
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Nel mese di novembre sono stati avviati primi tentativi di contatto con la Citta di Lugano,
con lobiettivo di esplorare un possibile collegamento tra il Future Kind Village e la visione di
Lugano come hub di innovazione, blockchain e Al.

Sono stati effettuati tentativi di collegamento con Paolo Ardoino e con la rete legata al
progetto Lugano Plan B, per valutare potenziali sinergie riguardanti la Blockchain of Trust
applicata al settore umanitario.

Tuttavia, non & ancora stato possibile ottenere un incontro formale, verosimilmente a
causa della mancanza di visibilita attuale dell’Associazione.

Sono stati contattati diversi enti e istituzioni internazionali, & stato presentato il progetto
Future Kind Village con allegato: ’Executive Summary e il dossier Kind Bear, con lo scopo di
avviare un dialogo tecnico-istituzionale.

Al momento, non sono stati ricevuti riscontri formali.

E stato comunque ribadito internamente il potenziale ruolo di Future Kind Village come
progetto bandiera di innovazione etica nel settore dell’infanzia vulnerabile, grazie
all’integrazione tra:

e tecnologia noninvasiva,
e Allocale,
e trasparenza tramite Blockchain of Trust,

e modello familiare basato su dignita e reintegrazione.

6. Comunicazione e storytelling
6.1 Presenza su LinkedlIn e social
Nel corso del mese:

e sono stati prodotti diversi contenuti di storytelling personale (adozione, trauma,
resilienza);

e sono stati pubblicati post su de-istituzionalizzazione, Proof of Ethics, Family Homes
Area, Ethical Hospitality & Learning Area;

Si evidenzia che tali contenuti, pur non generando ancora grandi donazioni, contribuiscono a
posizionare Uidentita etica e narrativa del progetto nel medio-lungo termine.

6.2 Messaggi chiave consolidati
Nel mese di novembre sono stati elaborati e fissati alcuni messaggi centrali:

e “lgrandi cambiamenti non nascono solo dal sistema, ma da chi & sopravvissuto al
sistema che doveva proteggerli.”
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e “Chimeglio di chi e sopravvissuto all’labbandono puo costruire un luogo che prevenga
abbandono?”

Questi diventano assi harrativi fondamentali per la comunicazione futura.

7. Progetto Kind Bear - stato di avanzamento
Design e funzionalita

o Definizione piu precisa del concept di Kind Bear come peluche intelligente con
dispositivo di sicurezza infantile.

¢ Individuazione delle principali misure: respiro, micro-movimenti, temperatura,
eventuale battito, con allerta locale al caregiver per supporto alla prevenzione SIDS.

e Primariflessione tecnica su:
o dimensioni massime
o sistemi diapertura per lavaggio (possibilita di componenti removibili);

o sceltadicolore e design

8. Terreno e sviluppo FKV 1.0

« E proseguita la riflessione strategica sulla scelta del terreno nell’area di Negombo per
la realizzazione del primo villaggio.

¢ In attesa di conferme formali e disponibilita finanziarie sufficienti, non sono state
firmate nuove intese vincolanti, ma & stato mantenuto il dialogo con i referenti locali.

o Leventuale definizione di una caparra e di un preliminare resta legata all’esito delle
prime fasi di fundraising e al quadro post-emergenza in Sri Lanka.

9. Analisi dei rischi e strategie di mitigazione
9.1 Rischi emersi
Durante il mese di novembre sono stati identificati i seguenti rischi:
o Percezione di“utopia” e scarsa concretezza per i potenziali finanziatori tradizionali;

e Assenzaditrack record preesistente come ONG operativa e di strutture gia
realizzate;

¢ Rischio di rallentamento istituzionale in Sri Lanka a causa di emergenze naturali
(come il Ciclone Ditwah);

o Difficolta nel reperire un primo grande donatore (“first believer”);
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9.2 Misure di mitigazione
Sono state avviate le seguenti azioni:

o rafforzamento del pitch per fondazioni e filantropi con maggiore enfasi su
governance, fasi e sostenibilita;

e consolidamento della narrazione identitaria, per trasformare la vulnerabilita in valore
aggiunto (progetto guidato da chi ha vissuto il problema);

e costruzione di alleanze accademiche e tecniche per aumentare la credibilita esterna;

¢ monitoraggio costante del contesto in Sri Lanka e mantenimento di contatti diretti con
i referenti locali;

¢ curadella dimensione emotiva e motivazionale (consapevolezza che la fase attuale fa
parte del ciclo normale dei progetti pionieristici).

10. Pianificazione prossimi passi (dicembre 2025 - inizio 2026)

e Continuare il dialogo con le autorita srilankesi man mano che la situazione post-
ciclone lo consentira;

¢ |dentificare e contattare potenziali primi partner coraggiosi interessati a sostenere la
Fase 1;

o Semplificare e strutturare il materiale per un investor-ready pitch;

e Proseguire la costruzione della community e della credibilita attraverso
comunicazione costante;

e Valutare piccoli step concreti (prototipi, partnership pilota) per rendere piu visibile la
“concretezza” del progetto.

Vacallo, 4.12.2025

Per la Future Kind Village Association

ogrammi Socijo-Sanitari
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